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Editorial

IMPACTO DE LA GESTIÓN EMPRESARIAL EN LA SOCIEDAD

El contexto mundial, rico en diferentes puntos de vista, ha inspirado los artículos seleccionados para 
la séptima edición de la Revista Científica Integración. Esta edición destaca temas contemporáneos y de 
interés general, como la migración, un tema explorado por autores internacionales. Según las Naciones 
Unidas (2023), alrededor del 3,6% de la población mundial vive actualmente fuera de sus países de 
nacimiento, buscando una mejor calidad de vida. Este fenómeno creciente, sin embargo, también 
presenta desafíos significativos. Esto se evidencia en el trabajo de Herrera B. (2023) titulado "Perfil 
sociodemográfico de las personas migrantes de Perú y sus hijas e hijos en Argentina: trabajo, educación 
y racismo". Además, el artículo de Comunicación Corta de Ueti & Araujo (2023), "Curso de preparatoria 
del Celpe – Bras para personas en situación de refugio o inmigrante", destaca los esfuerzos de Brasil para 
integrar a los migrantes, proporcionándoles un estatus de residencia formal.

El artículo de Mendoza R. (2023), titulado “Los rendimientos y las economías de escala en el largo 
plazo”, examina cómo los diferentes tipos de rendimientos en la función de producción están conectados 
con las variadas formas que adoptan las economías de escala en la función de los costos medios a largo 
plazo".

La emergente filosofía empresarial que aboga por un desarrollo de negocios alineado con la sostenibilidad 
y sustentabilidad está siendo examinada en varias publicaciones para reforzar su implementación e 
impacto. En su artículo "Valor compartido, el nuevo paradigma en la gestión empresarial: un análisis 
bibliométrico de las bases de SCOPUS y WOS", Cárdenas y Vargas (2023) exploran la evolución y 
tendencias del concepto de valor compartido, proporcionando una base para futuras investigaciones en 
nuevas áreas o utilizando distintas bases de datos, relacionadas con este paradigma que va más allá 
de la Responsabilidad Social y contribuye a la competitividad de las empresas. En un enfoque similar, 
Villafuerte et al (2023) discuten en su artículo "Valor compartido en la Dirección de Responsabilidad 
Social y extensión universitaria de la Universidad Andina del Cusco, 2023", cómo la Universidad Andina 
del Cusco realiza actividades que generan beneficios y valor para sus grupos de interés, sugiriendo que 
este es un campo emergente para futuras investigaciones. 

En el contexto local, las investigaciones presentadas por Parihuana y Duran (2023) Factor cualitativo 
crediticio y su relación con la morosidad de socios independientes en la Cooperativa de Ahorro y crédito 
Perú Inka - primer semestre 2021 y  por  Pariguana y Zuniga (2023) control interno y ejecución presupuestal 
en la gerencia de infraestructura y desarrollo urbano de la Municipalidad Provincial de Calca - Cusco, 
2020, analizan aspectos relacionados a la actividad  financiera pública y  privada; así mismo el  marketing  
importante  estrategia de  negocios  ha sido  analizado  mediante los artículos presentados por Valencia 
(2023) “Marketing Relacional en la  Clínica  Odontológica Ortthokirus Cusco y  “Merchandising y la 
decisión de compra en las tiendas del Centro Comercial el Molino del Distrito de Santiago, Cusco -Perú” 
(Obando et al, 2023).
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